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1. Wprowadzenie
Podejscie AZ do ujawniania informacji

Wspétpraca pomiedzy przedstawicielami zawodéw medycznych a organizacjami
ochrony zdrowia od wielu lat stanowi site napedowg postepu opieki nad pacjentami
oraz rozwoju nowatorskiej medycyny. Przedstawiciele zawodéw medycznych oraz
organizacje, z ktorymi wspoipracujg, dostarczajg branzy farmaceutycznej cennej,
niezaleznej i fachowej wiedzy wywodzgcej sie z posiadanego doswiadczenia
w zakresie dziatalnosci klinicznej oraz leczenia chorob. Ponadto przedstawiciele
zawoddéw medycznych — bedgcy podstawowym punktem stycznosci z pacjentami —
mogg by¢ Zzrédiem nieocenionej specjalistycznej wiedzy na temat wynikéw leczenia
oraz systeméw terapii. Dzigki temu mozna tak dostosowac produkty, aby lepiej stuzyty
pacjentom, i w ten sposéb wptyng¢ na ogdélng poprawe opieki nad pacjentami.

Pracownicy stuzby zdrowia oraz organizacje ochrony zdrowia powinni otrzymywac
godziwe wynagrodzenie z tytutu ustug swiadczonych na rzecz firm farmaceutycznych.
Opracowany przez EFPIA Kodeks dotyczgcy ujawniania informacji traktuje
o prawidtowosci i przejrzystoéci informowania o zakresie oraz wartosci takiej
wspétpracy. Stanie sie on waznym krokiem w kierunku zbudowania wigkszego
zaufania pomiedzy branzg farmaceutyczng, $rodowiskiem medycznym oraz
pacjentami.

Jako przedsiebiorstwo nalezgce do Zwigzku Pracodawcow Innowacyjnych Firm
Farmaceutycznych INFARMA oraz bedgce petnoprawnym korporacyjnym cztonkiem
EFPIA, AstraZeneca (,AZ”) dgzy do zagwarantowania przejrzystosci swoich relaciji
z Pracownikami stuzby zdrowia (PSZ) i Organizacjami ochrony zdrowia (O0OZ),
a takze dba o to, aby relacje te byly opisywane i zgtaszane w sposéb zgodny
z wszelkimi obowigzujgcymi lokalnymi wymaganiami w zakresie przejrzystosci.

Cele Kodeksu EFPIA dotyczgcego ujawniania informacji oraz jego lokalna
interpretacja w tresci Kodeksu przejrzystoéci, tj. promowanie etycznej i przejrzystej
wspotpracy ze srodowiskiem ochrony zdrowia, sg w petni zgodne z witasnymi
politykami firmy AZ. Kwestie wspétpracy z PSZ/O0Z reguluje Polityka AZ w sprawie
etycznej wspotpracy oraz Standardy dodatkowe, tgcznie z zasadg braku toleranciji dla
przekazywania bagdZz przyjmowania jakichkolwiek korzysci, ktore zmierzajg do
wywarcia nieodpowiedniego wptywu lub mogg by¢ za takie postrzegane.

Prowadzenie przejrzystej sprawozdawczosci stanowi dla AZ okazje do
zademonstrowania swojego zaangazowania na rzecz wartosci i zasad wymienionych
w Kodeksie EFPIA dotyczagcym ujawniania informacji oraz w innych europejskich
wymaganiach na temat przejrzystosci.

Celem niniejszego dokumentu jest przyblizenie podejscia AZ do ujawniania
informacji, a takze przedstawienie kluczowych definicji, zakresu ujawnianych dziatan
oraz gtéwnych elementéw procesu opisywania i zgtaszania danych.

Na najbardziej ogélnym poziomie wyrdznia sie 3 gtdbwne zatozenia charakteryzujgce
podejscie stosowane przez AZ:
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(1) Odpowiedzialnosé¢ spoétek powigzanych oraz konsolidacja na szczeblu
regionalnym

Do zadan spétek powigzanych nalezy gromadzenie informacji na temat korzysci
przekazywanych w przedsiebiorstwach powigzanych oraz weryfikacja poprawnosci
danych. Regionalny system informacyjny pozwala skonsolidowa¢ dane na temat
przekazywanych korzysci, zapewniajgc spojnosé oraz automatyczne uwzglednienie
pfatnosci miedzynarodowych dokonywanych w Europie. Pozostate ptatnosci
miedzynarodowe sg gromadzone poprzez system ptatnosci (w USA) lub w sposob
reczny (w pozostatych krajach swiata).

(2) Zgodnos¢ z przepisami lokalnymi

O ile nie istniejg rygorystyczne obowigzkowe wymagania prawne, spétki powigzane
dokonaty transpozycji Kodeksu w catosci, tj. bez odstepstw od jego tresci. W kazdym
kraju AZ bedzie przestrzegaé obowigzujgcych lokalnych wymagahn w zakresie
ujawniania informacji. Mogg istnie¢ rozbieznosci (bardziej rygorystyczne niz
postanowienia Kodeksu) albo odstepstwa (w przypadku ktérych, ze wzgledu na
obowigzujgce przepisy krajowe, petna transpozycja Kodeksu nie jest mozliwa).

(3) Jedno zgtoszenie dla kazdej jednostki rynkowej, obejmujgce wszystkie
korzysci przekazywane bezposrednio poprzez podmioty nalezagce do AZ lub
w sposoéb posredni — poprzez podmioty zewnetrzne wystepujace w imieniu AZ
W przypadku Polski, podmiotem objetym sprawozdawczoécig jest AstraZeneca
Pharma Poland Sp. z o0.0.

W odniesieniu do Polski, informacje sg publikowane na stronie AstraZeneca
www.astrazeneca.com W sekcji Sustainability.

2. Definicje
2.1. Odbiorcy korzysci

2.1.1. Definicja Pracownika stuzby zdrowia (PSZ)

Definicja PSZ w Polsce jest nastepujaca:

Osoba fizyczna:

(a) bedaca lekarzem, stomatologiem, farmaceutg, asystentem lekarza (starszym
asystentem lekarza), pielegniarzem/-kg, potoznikiem, medycznym naukowcem
laboratoryjnym, sanitariuszem badz technikiem farmaceutycznym; lub

(b) niebedaca zadng z oséb wymienionych w punkcie (a) powyzej, ktéra ze wzgledu
na swoj zawdd jest uprawniona do przepisywania, kupowania, dostarczania,
rekomendowania lub podawania produktéw leczniczych; lub

(c) bedaca urzednikiem albo pracownikiem agencji rzgdowej badz innej organizaciji
lub instytucji (w tym nalezgcych do sektora publicznego lub prywatnego), ktéra moze
kupowac, realizowa¢ dostawy albo podawac produkty lecznicze, jezeli taka osoba
uczestniczy w procesie zakupu, dostarczania bgdz podawania produktow
leczniczych,

— ktéra wykonuje swoj zawdd na terytorium Europy.
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Grupa Pracownikéw stuzby zdrowia obejmuje takze osoby zatrudnione przez
Sygnatariusza Kodeksu przejrzysto$ci na podstawie umowy o prace albo innej
umowy cywilno-prawnej, ktérych gtébwnym obowigzkiem jest wykonywanie zawodow
wymienionych w punktach (a) lub (b) powyzej.

2.1.2. Definicja Organizacji ochrony zdrowia (O0OZ)

Definicja OOZ w Polsce jest nastepujgca:

Podmiot:

(a) bedacy osrodkiem zdrowia, organizacjg medyczng lub organizacjg naukowa
funkcjonujgcg w obszarze zdrowia oraz/lub medycyny, niezaleznie od swojej
formy organizacyjnej badz prawnej, na przykfad: szpital, klinika, fundacja, wyzsza
uczelnia, inna placéwka dydaktyczna lub towarzystwo naukowe (z wyjgtkiem
organizacji pacjentéw wedtug definicji Kodeksu Dobrych Praktyk Branzy
Farmaceutycznej), lub

(b) za posrednictwem ktérego jeden badz wieksza liczba pracownikow stuzby
zdrowia swiadczy ustugi,

— ktory posiada swojg siedzibe w Europie.

Do grupy Organizacji ochrony zdrowia nie zalicza sie przedsiebiorcow zajmujgcych
sie hurtowym badz detalicznym handlem produktami leczniczymi.

2.2. Rodzaje przekazywanych korzysci

2.2.1. Darowizny i Granty

AZ wspiera edukacje medyczng lub naukowag, rozwdj badan medycznych lub
naukowych, systemy zdrowia i opieki zdrowotnej oraz operacje ratunkowe poprzez
przekazywanie korzysci o charakterze finansowym badz niefinansowym legalnym
organizacjom o ugruntowanej pozycji.

AZ moze udziela¢ powyzszego wsparcia poprzez:

- Wohptaty lub inicjatywy sponsorskie (nazywane réwniez Grantami) wspierajgce
przedsiewziecia w sferze edukacji PSZ, w tym edukacji na temat systeméw
i praktyk ochrony zdrowia, badan medycznych Ilub naukowych oraz
wspoétpracy partnerskiej.

- Darowizny na rzecz organizacji ochrony zdrowia (OOZ) typu non-profit lub
reprezentujgcej sektor publiczny, ktorych celem jest wspieranie charytatywnej
misji i dziatan takiej organizacji. Darowizny i Granty przekazywane
organizacjom pacjentdéw lub w ramach inwestycji lokalnych na rzecz
organizacji charytatywnych oraz innych organizacji non-profit niebedacych
OOZ podlegajg odrebnym procedurom ujawniania i w ten sposéb sa
wytgczone z zakresu niniejszego dokumentu.

Darowizny przeznaczone dla OOZ mogg by¢ zaréwno pieniezne, jak i rzeczowe.
Darowizny w postaci produktéw przekazuje sie w sytuacjach kryzysowych na
szczeblu krajowym, w ramach miedzynarodowych Ilub krajowych operaciji
ratunkowych albo w przypadku innych autentycznych potrzeb w zakresie zdrowia
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publicznego. Realizowane przez AZ charytatywne darowizny produktowe i procesy
w tym wzgledzie sg zgodne z Wytycznymi Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO)
w sprawie darowizn lekéw.

2.2.2. Umowy sponsorskie

AZ zapewnia wsparcie — poprzez pomoc finansowg lub niefinansowg — legalnym
organizacjom o ugruntowanej pozycji, z myslg o medycznej badz naukowej edukac;ji
zewnetrznych interesariuszy, organizujgc lub bedgc gospodarzem wydarzen
edukacyjnych badz naukowych (w tym niezaleznych kongreséw). Celem powyzszego
wsparcia jest podniesienie naukowych lub edukacyjnych standardéw danego
wydarzenia oraz/lub zapewnienie pomocy logistycznej skromnie wyposazonym
obiektom albo zapewnienie okazjonalnej goscinnosci — zgodnie z wlasnymi zasadami
etycznymi AZ. Obowigzkowe Umowy sponsorskie opisujg cel sponsoringu oraz
szczegotowe przeznaczenie srodkow pienieznych.

Pakiety sponsorskie mogg takze obejmowal satelitarne sympozja oraz
sponsorowanie prelegentéw lub kadry naukowe;.

Wszelkie korzysci sg przekazywane bezposrednio Organizacji ochrony zdrowia
(O02Z) albo organizatorowi wydarzenia albo innemu podmiotowi zewnetrznemu,
wyznaczonemu przez OOZ do zarzgdzania wydarzeniem. We wszystkich
przypadkach informacje na temat przekazywanych korzysci sg ujawniane ze
wskazaniem OOZ bedacej ich ostatecznym beneficjentem.

Jezeli wsparcie dla OOZ obejmuje wspétfinansowanie kosztow podrézy
i zakwaterowania Pracownikéw stuzby zdrowia (PSZ) biorgcych udziat
w niezaleznych kongresach, przy czym PSZ bedgcy beneficjentami takiego wsparcia
nie sg znani, wowczas zwigzana z tym ptatnosc zostanie zakwalifikowana do kategorii
EFPIA ,Umowy sponsorskie”.

2.2.3. Opfaty rejestracyjne

W ramach wspierania ustawicznego ksztatcenia medycznego, AZ zapewnia
Organizacjom ochrony zdrowia lub Pracownikom stuzby zdrowia wsparcie w pokryciu
kosztéw optat rejestracyjnych, umozliwiajgce PSZ udziat w wybranych niezaleznych
kongresach oraz, w przypadku wsparcia udzielanego OOZ, takze z przeznaczeniem
na inne wydarzenia edukacyjne / naukowe.

W przypadku wsparcia udzielanego OOZ, AZ nie uczestniczy w wyborze PSZ.

W przypadku wsparcia udzielanego poszczegélnym PSZ, celem wsparcia jest
umozliwienie uczestnikom (nie wiecej niz dwukrotnie w ciggu roku):

e Wwziecia udzialu w prezentacjach lub wymianie naukowej dotyczgcych
istotnych wydarzen zwigzanych z produktami AZ badz ich zastosowaniami
albo zwigzanych z badaniami naukowymi AZ; lub

e wywigzania sie z realizacji kontraktu dotyczgcego ustugi.
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Na ogdt, wszelkie tego typu ptatnosci sg dokonywane bezposrednio na rzecz
organizatorow podrézy / dostawcow ustug kwaterunkowych albo organizatorow
danego wydarzenia.

2.2.4. Podroze i zakwaterowanie

W ramach wspierania ustawicznego ksztatcenia medycznego, AZ zapewnia
Organizacjom ochrony zdrowia lub Pracownikom stuzby zdrowia wsparcie w pokryciu
kosztow podrozy i zakwaterowania, umozliwiajgce PSZ udziat w wybranych
niezaleznych kongresach i/lub spotkaniach organizowanych przez AZ, a w przypadku
wsparcia udzielanego OOZ takze z przeznaczeniem na inne wydarzenia edukacyjne
/ naukowe.

Powyzsze koszty mogg obejmowacC koszty przelotow, przejazdow kolejowych,
zakwaterowania w hotelu, przejazdow takséwkg, autobusem oraz inne koszty
podrézy.

Informacje na temat kosztéw transportu naziemnego (na przyktad autobusem lub
takséwkg) organizowanego w ramach przejazdéw grupowych bez przypisania do
konkretnych PSZ sg przekazywane w ujeciu zbiorczym. Jezeli jednak znana jest
tozsamos¢ PSZ, wowczas koszty te podaje sie w rozbiciu na PSZ.

2.2.5. Opfaty z tytutu ustug, doradztwa oraz wydatkéw powigzanych

AZ zamawia wykonanie ustug przez PSZ/O0Z, jezeli istnieje autentyczna
i uzasadniona potrzeba biznesowa oraz przy zatozeniu, ze PSZ/OOZ dysponujg
kwalifikacjami do Swiadczenia ustug, a ich zatrudnienie w tym celu jest odpowiednie.
Koszty takich ustug sg pokrywane w postaci opfaty z tytutu ustug oraz w oparciu
0 uczciwg wartosc¢ rynkowsa.

Powyzsze ustugi mogg obejmowad:

- Prelekcje podczas spotkan i przewodniczenie spotkaniom

- Ustugi szkoleniowe

- Udziat w spotkaniach komitetow doradczych

- Przygotowanie pisemnych materiatbw medycznych

- Analize danych

- Opracowanie materiatdw edukacyjnych

- Konsulting / doradztwo o charakterze ogélnym

- Ustugi realizowane w zwigzku z kongresem organizowanym przez podmiot
zewnetrzny

- Retrospektywne badania nieinterwencyjne

- Udziat w badaniach rynkowych, jezeli wigze sie¢ z wynagrodzeniem i/lub
odbyciem podrézy Platnosci z tytutu tych ustug sg ujawniane wytgcznie
wowczas, gdy AZ zna tozsamosé o0sOb uczestniczacych w badaniach
rynkowych.

W ramach pisemnej umowy dotyczacej optat z tytutu ustug, istnieje mozliwosé
pokrycia powigzanych wydatkdéw obejmujgcych, na przyktad, koszty przelotéw,
przejazdéw kolejg, wynajmu samochodu, optat drogowych, optat parkingowych,
przejazdéw takséwkg, potgczen autobusowych, zakwaterowania w hotelu oraz
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wszelkie koszty zwigzane z uzyskaniem wizy. Wszelkie koszty sg pokrywane przez
AZ na rzecz organizatorow podrézy / dostawcoéw ustug kwaterunkowych albo
(w stosownych przypadkach) na rzecz organizatoréw spotkan bgdz zwracane na
podstawie odpowiednich rachunkow.

2.2.6. Badania i rozwdj

Wszelkie korzysci przekazywane w zwigzku z planowaniem bgdz prowadzeniem
badan nieklinicznych, badan klinicznych oraz badan nieinterwencyjnych, ktére sg
wykonywane przez AZ lub przez organizacje badan klinicznych w imieniu AZ, i ktore
majg charakter prospektywny, sg uznawane za korzysci przeznaczone na dziatalno$é
badawczo-rozwojowg i zgtaszane w ujeciu zbiorczym.

Retrospektywne badania nieinterwencyjne lub inne badania, ktére nie sg zgtaszane
wtadzom zgodnie z lokalnymi przepisami w zakresie lekéw, nie nalezg do kategorii
dziatan badawczo-rozwojowych. Informacje na temat korzysci przekazywanych
w zwigzku z takimi badaniami ujawnia sie jako optaty z tytutu ustug i przypisuje
imiennie do poszczegdinych odbiorcéw.

3. Zakres ujawnianych informaciji

3.1. Produkty

AZ jest firmg zorientowang na nauke i opracowujgcg nowatorskie leki, ktdre sg
dostepne wytgcznie na recepte, a jej wspotpraca z PSZ/O0Z jest ukierunkowana na
rozwoj i promowanie lekdw przepisywanych na recepte. W zwigzku z tym
publikowanie informacji dotyczy tylko przekazywania korzysci zwigzanych z lekami
przepisywanymi na recepte.

3.2. Korzysci wylaczone z zakresu ujawnianych informaciji

3.2.1. Koszty dotyczace przejawdw goscinnosci

Zgodnie z punktem 1.02 Kodeksu dotyczgcego ujawniania informacji, koszty
zwigzane z przejawami goscinnosci nie podlegajg ujawnianiu, jezeli mieszczg sie w
limitach ustalonych przez krajowe stowarzyszenie na podstawie art. 10 Kodeksu
dotyczgcego pracownikow stuzby zdrowia (HCP Code). AZ stosuje powyzsze limity
w odniesieniu do spotkan organizowanych i sponsorowanych przez AZ. Z tego
wzgledu koszty positkow i napojow sg wytgczone z przedmiotowego zakresu.
Niemniej jednak, jezeli positki i napoje stanowig integralny oraz nieodtgczny element
pokrywania kosztow wydarzen lub sponsoringu w ramach Uméw sponsorskich z PSZ,
woéwczas nalezy je uwzgledni¢ w ramach finansowania kosztow wydarzen.

3.2.2. Materiaty informacyjne i edukacyjne oraz artykuly o przeznaczeniu
medycznym
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Zgodnie z punktem 1.02 Kodeksu EFPIA dotyczgcego ujawniania informac;ji artykuty
0 przeznaczeniu medycznym dla PSZ oraz materiaty informacyjne i edukacyjne nie
podlegajg ujawnianiu, jezeli sg zgodne z art. 9 Kodeksu dotyczacego PSZ, ktory
stanowi, ze: ,Przekazywanie materiatow informacyjnych lub edukacyjnych jest
dozwolone, pod warunkiem, ze: (i) nie jest ,kosztowne”; (ii) ma bezposredni zwigzek
z praktykg medyczng lub farmaceutyczna; oraz (iii) przynosi bezposrednie korzysci
opiece nad pacjentami”.

W Polsce powyzsze zasady odnoszg sie do Kodeksu Dobrych Praktyk Branzy
Farmaceutycznej.

3.2.3. Koszty logistyczne

Whytgcza sie koszty logistyczne zwigzane ze spotkaniami organizowanymi przez AZ
(na przykfad wynajem pomieszczen, wyposazenie techniczne, personel). Niemnigj
jednak korzysci przekazywane uczestnikom, w tym wspoffinansowanie kosztow
podrézy i zakwaterowania lub wynagrodzenie dla PSZ z tytutu prelekcji, uwzglednia
sie w odpowiedniej kategorii kosztow.

3.2.4. Darowizny na rzecz organizacji charytatywnych oraz organizacii
pacjentéw

Wszelkie korzysci przekazywane organizacjom niebedgcym OOZ, na przykiad
organizacjom charytatywnym, nie nalezg do zakresu ujawnianych informacji
i podlegajg wytgczeniu.

Wszelkie korzysci przekazywane organizacjom pacjentéw nie nalezg do
przedmiotowego zakresu, poniewaz istniejg odrebne wymagania informacyjne,
zapewniajgce przejrzystos¢ przekazywania korzysci takim organizacjom. Wymagania
te sg wymienione w Kodeksie Praktyk EFPIA dotyczgcym wspotpracy branzy
farmaceutycznej z organizacjami pacjentow.

3.3. Data przekazania korzysci

Jezeli przekazywana korzys¢ ma postac ptatnosci, wéwczas nalezy jg zgtosi¢ w dniu
jej dokonania. Niniejsze postanowienia obejmujg ptatnosci zrealizowane w 2017 r. z
tytutu dziatan dotyczacych roku 2016.

Jezeli uzyskano zgode na ujawnienie takich ptatnosci, wéwczas sg one zgtaszane ze
wskazaniem okreslonej osoby. W przeciwnym wypadku informacje na ich temat sg
przekazywane w ujeciu zbiorczym.

Jezeli przekazywane korzysci dotyczg umow wieloletnich, wowczas obowigzek
ujawnienia obejmuje jedynie korzysci przekazane w danym roku sprawozdawczym.

W przypadku korzysci przekazywanej w postaci rzeczowej, informacje o niej ujawnia
sie w dniu otrzymania swiadczenia przez odbiorce.
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3.4. Bezposrednie przekazywanie korzysci

Osobe fizyczng lub prawna, bedacg wiascicielem rachunku bankowego, na ktory
przekazano $rodki pieniezne, uznaje sie za odbiorce korzysci. Tozsamos¢ takiej
osoby bedzie ujawniona.

Korzysci przekazywane bezposrednio sg ujmowane w systemie SAP, a nastepnie
sptywajg do funkcjonujgcego w AZ systemu sprawozdawczego. Kolejnym etapem jest
ich przyporzgdkowanie dla celéw zgtoszenia do odpowiedniej kategorii ujawnianych
dziatan EFPIA.

3.5. Posrednie przekazywanie korzysci

3.5.1. Korzysci posrednie przekazywane poprzez strone trzecig na rzecz
aktywnosci badawczo-rozwojowych

Jezeli strona trzecia zapewniajgca ustugi na rzecz aktywnosci badawczo-
rozwojowych wystepujgca w imieniu AZ dokonuje posredniego przekazania korzysci
na rzecz PSZ/O0Z, wéwczas korzysci te mieszczg sie w zakresie Ujawniania
informaciji i sg zgtaszane w ujeciu zbiorczym jako korzysci zwigzane z dziatalnosciag
badawczo-rozwojowg (pod warunkiem, ze sg to dziatania spetniajgce definicje dziatan
badawczo-rozwojowych).

3.5.2. Korzysci posrednie przekazywane poprzez inne podmioty zewnetrzne

Jezeli OOZ wyznacza podmiot zewnetrzny do przeprowadzenia wydarzenia, przy
czym dana OOZ wystepuje jako ostateczny beneficjent takiej korzysci, wowczas
korzysci te ujawnia sie ze wskazaniem OOZ. W przypadku wydarzen organizowanych
w imieniu kilku OOZ bez klarownego podziatu zakresu dziatan, korzysci sg dzielone
w réwnych proporcjach pomiedzy wszystkie OOZ.

Jezeli AZ wyznacza podmioty zewnetrzne do zorganizowania podrozy oraz
zakwaterowania dla PSZ, ktérzy $wiadczg ustugi lub otrzymujg wsparcie
umozliwiajgce udziat w wydarzeniach, wéwczas korzysci te sg ujawniane ze
wskazaniem PSZ.

Wszelkie dodatkowe optaty administracyjne pobierane przez agencje nie sg
uwzgledniane, poniewaz nie stanowig one korzysci przekazywanych PSZ ani OOZ.

3.5.3. Korzysci posrednie przekazywane poprzez OOZ

Jezeli korzysci sg przekazywane jednemu PSZ w sposdb posredni za posrednictwem
00Z, przy czym AZ otrzymata odpowiednig zgode, wowczas korzysci te ujawnia sie
ze wskazaniem PSZ zgodnie z wytycznymi stowarzyszenia dziatajgcego na szczeblu
lokalnym.

BJ2US7ZeIISY

Strona 11



3.6. Korzysci przekazywane w przypadku udzialu czesciowego
w wydarzeniu lub jego odwotania

Jezeli PSZ/O0Z nie otrzymuje korzysci wskutek nieobecnosci podczas wydarzenia
badz wskutek jego odwotania, wowczas zwigzane z tym koszty, na przyktad koszt
anulowania rezerwacji lub pobytu w hotelu, nie podlegajg ujawnieniu. W przypadku
udzialu w czesci wydarzenia ujawnieniu podlegajg jedynie faktycznie otrzymane
korzysci.

Jezeli, wskutek odwotania inicjatyw badz wydarzen, AZ musi uisci¢ na rzecz
PSZ/O0Z optaty manipulacyjne zwigzane z takim odwotaniem oraz wynikajgce
z zawartych umow, wéwczas ptatnosci te podlegajg ujawnieniu.

3.7. Dziatania miedzynarodowe

3.7.1. Dziatania miedzynarodowe

AZ dokiada staran, aby rejestrowac i zgtaszaé wszelkie korzysci przekazywane PSZ
oraz OOZ prowadzgcym swojg gtowng praktyke w kraju, w ktérym funkcjonuje Kodeks
EFPIA dotyczacy ujawniania informacji oraz/lub inne miedzynarodowe wymagania w
zakresie przejrzystego informowania. Kraj ujawnienia informacji okresla sie na
podstawie adresu gtoéwnej praktyki w przypadku PSZ oraz adresu rejestracji
organizacji w przypadku OOZ.

Informacje sg publikowane na szczeblu lokalnym — na stronie internetowej kazdej
spotki powigzanej lub na odrebnej platformie informacyjnej, jezeli tak stanowi krajowy
kodeks badz prawo.

4. Kwestie szczegoblne

4.1. Unikalny krajowy identyfikator

AZ wykorzystuje jeden niepowtarzalny kod identyfikacyjny dla kazdego PSZ lub O0OZ
bedgcych przedmiotem ujawniania informacji. Powyzszy identyfikator, ktory jest
generowany przez AZ, pozwala zagwarantowac, ze transakcje beda zgtaszane
w odniesieniu do wiasciwego odbiorcy korzysci oraz stuzy i utatwieniu odbioru
korzy$ci w catej Europie oraz we wszystkich spotkach powigzanych.

4.2. PSZ posiadajgcy osobowos¢ prawng

Pracownika stuzby zdrowia (PSZ) pracujgcego na wiasny rachunek
i zarejestrowanego jako podmiot prawny, w ktorego sktad wchodzi tylko ten jeden
PSZ, uznaje sie za OOZ, poniewaz stanowi on podmiot prawny, ale — w kontekscie
zalecen dotyczgcych prywatnosci danych — ma on obowigzek wydania zgody.
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PSZ, ktéry prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, ale nie posiada osobowosci
prawnej, jest traktowany jako osoba prywatna.

5. Zgoda na ujawnienie informacji
5.1. Uzyskanie zgody

5.1.1. Zgoda OOZ

Z zastrzezeniem punktu 4.2 w Polsce informacje na temat OOZ sg ujawniane bez
koniecznosci wydania zgody, poniewaz organizacje te sg podmiotami prawnymi.

5.1.2. Zgoda PSZ

Na szczeblu lokalnym doktada sie wszelkich staran, aby osiggngé wysoki stopien
ujawniania informacji na temat ptatnosci przekazywanych poszczegélnym PSZ,
a jednoczesnie respektowac obowigzujgce przepisy w zakresie prywatnosci danych.

Kazda umowa o swiadczenie ustug zawiera klauzule dotyczgcg wydania zgody.
Wymaga ona nieustannego monitorowania statusu zgody PSZ oraz jej
aktualizowania. Ostateczny charakter przypisuje sie ostatniej zgodzie lub ostatniej
odmowie. W ten sposéb wszelkie ptatnosci dokonane na rzecz PSZ sg ujawniane
indywidualnie (w przypadku zgody udzielonej w ostatnio zawartej umowie) lub
w ujeciu zbiorczym (w przypadku niewydania zgody w ostatnio zawartej umowie).

Dane na temat PSZ ujawnia sie wytgcznie po uzyskaniu zgody. W przypadku braku
jakiejkolwiek odpowiedzi, przyjmuje sie, ze udzielono odpowiedzi odmownej i dane
$g ujawnianie w ujeciu zbiorczym.

5.2. Anulowanie zgody przez odbiorce korzysci

Zgoda na ujawnienie informacji moze by¢ wycofana w dowolnym czasie przed lub po
ich publicznym ujawnieniu.

- Jezeli zgoda zostanie wycofana przed ujawnieniem danych, wéwczas system
zmienia warto$¢ zgody na ,Nie”

- Jezeli zgoda zostanie wycofana po opublikowaniu danych, woéwczas
ujawnione informacje ustawia sie¢ w trybie off-line, a nastepnie przesyta
zaktualizowany raport, ktéry nie wskazuje juz indywidualnych informacji na
temat korzySci przekazanych danemu PSZ, lecz taczy takie dane
i przedstawia je w ujeciu zbiorczym.

5.3. Obstuga zagdan kierowanych przez odbiorcéw korzysci

Zarzgdzanie zgdaniami beneficjentéw bgdz wszelkimi kwestiami spornymi odbywa
sie na szczeblu lokalnym w porozumieniu z strukturami centralnymi AstraZeneca lub
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innym organizacjami marketingowymi AstraZeneca, jezeli ma to zastosowanie. Jezeli
PSZ lub OOZ uwaza, ze ujawnione dane sg nieprawidtowe, powinien to zgtosic,
piszac na adres Global-Payment-Transparency@astrazeneca.com lub swojemu
lokalnemu przedstawicielowi ds. kontaktow.

BJ2US7ZeIISY

AstraZeneca bedzie w tym obszarze stosowaé minimalne czasu odpowiedzi na
zgtoszenia beneficjentdow i zobowigzuje sie do wyjasnienia oraz ponownej publikacji
raportu (jezeli bedzie to niezbedne) w ciggu 30 dni od otrzymania zgtoszenia.

5.4. Zgoda czesciowa
Jezeli do zatrudnienia jest niezbedna zgoda, a PSZ wydaje zgode czesciowa,

wowczas jego ostateczng odpowiedz (TAK lub NIE) stosuje sie do wszystkich
transakcji w danym roku sprawozdawczym.

6. Formularz ujawniania informacji
6.1. Platforma ujawniania informaciji

6.1.1. Termin publikacji

Zgodnie z art. 6 Kodeksu przejrzystosci INFARMA, w Polsce informacje publikuje sie
29 czerwca 2018 r.

6.1.2. Przechowywanie danych

AZ przechowuje odno$ng dokumentacje na temat ujawnianych informacji przez okres
co najmniej 5 lat.

6.2. Jezyk ujawniania informacji

Informacje sg ujawniane w jezyku lokalnym.

6.3. Przeglad danych przed ujawnieniem

Wprowadzono procedure umozliwiajagcg PSZ dokonanie przeglagdu informacji na
temat przekazywanych korzysci przed ich opublikowaniem na witrynie internetowe;j
AZ.

7. Dane finansowe
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7.1. Waluta

Publikowane dane sg podawane w polskich ztotych (PLN). W przypadku ujawnianych
transakcji, ktére wymagajg denominacji w innej walucie, przeliczenie nastepuje po
wprowadzeniu transakcji do systemu sprawozdawczego — wedtug stawek tzw.
jednolitego systemu referencyjnego AZ (AZ Uniform Reference Environment,
AZURE). AZ wykorzystuje system AZURE do konwersji kwot dla kazdej waluty.

7.2. Podatek od towaréw i ustug (VAT) oraz inne podatki

Nie dolicza sie podatku VAT.
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